
Аннотация  

к дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации 

«Первичная медико-профилактическая помощь населению» 
 

 

 Представляет собой совокупность требований, предъявляемых к специалисту, 

работающему в должности медицинской сестры поликлиник и цеховых врачебных участков. 

  

Данная программа повышения квалификации разработана с учетом требований 

профессиональных стандартов, представленных в следующих документах: 

- Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001г. N 197-ФЗ; 

- Федеральный закон №273 от 29.12.2012 г.  ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Приказ Министерства образования и науки РФ №499 от 01.07.2013г. «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

- Приказ Минздравсоцразвития России № 541н от 23.07.2010 г «Единый 

квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и служащих» 

(Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере 

здравоохранения»);  

- Приказ Министерства здравоохранения РФ № 186 от 05.06.1998г. «О повышении 

квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием»;  

- Приказ Министерства здравоохранения РФ №1183н от 20.12.2012г. «Об 

утверждении номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических 

работников»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по специальности 

среднего профессионального образования 34.02.01 Сестринское дело, утвержденный 

приказом Минобразования и науки РФ №502 от 12.05.2014 г.;  

- Постановление правительства РФ «Об утверждении правил оказания платных 

образовательных услуг» от 15 августа 2013 г. N 706; 

 - Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013г. N 23 «О 

Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»;  

- Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. N 148н «Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»;  

- Приказа Министерства здравоохранения России от 10 февраля 2016г. № 83н «Об 

утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием». 

- Приказ Минтруда России от 29 апреля 2013 г. N 170н «Об утверждении 

методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта».  

- Нормативных локальных актов по ДПО, разработанных Специализированным 

структурным образовательным подразделением БРОО АСМР; 

 

Целью реализации дополнительной профессиональной программы «Первичная 

медико профилактическая помощь населению» является совершенствование и повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации специалистов среднего 

медицинского звена, работающих в  поликлиниках и цеховых врачебных участках, 

необходимые для выполнения профессиональной деятельности при оказании первичной 

доврачебной медико -санитарной помощи. 

 

 

 



Задачи реализации программы: 

- Способствовать повышению профессиональных компетенций медицинских сестер в 

соответствии с трудовыми функциями;  

- Совершенствование знаний и умений при оказании экстренной помощи при 

осложнениях и неотложных состояниях. 

 

В результате освоения программы слушатель программы повышения квалификации 

«Первично медико-профилактическая помощь населению» должен приобрести знания и 

умения, необходимые для качественного изменения компетенций, направленные на 

совершенствование профессиональных компетенций (трудовых функций), приобретенных в 

рамках полученного ранее среднего профессионального образования.  

 

У слушателей совершенствуются следующие универсальные компетенции (далее - 

УК):  

УК.1 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них 

ответственность; УК.2 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями;  

УК.3 Брать на себя ответственность за работу подчиненных членов команды и 

результат выполнения заданий;  

УК.4 Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 

народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия;  

УК.5 Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 

природе, обществу и человеку;  

УК.6 Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.  

 

У слушателей совершенствуются следующие общепрофессиональные компетенции 

(далее - ОПК):  

ОПК.1 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОПК.2 Организовывать работу процедурного кабинета.  

ОПК.3 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество.  

ОПК.4 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. ОПК.5. Проводить лечебно-диагностические мероприятия.  

ОПК.6. Повышать эффективность деятельности процедурного кабинета, культуру 

обслуживания пациентов.  

 

У слушателей совершенствуются следующие профессиональные компетенции 

(трудовые функции) (далее – ПК (ТФ)):  

ПК 1. Выполнять введение лекарственных средств и проведение лечебных 

манипуляций в соответствии с регламентацией видов деятельности медсестры.  

ПК 2. Строго соблюдать требования асептики и антисептики при выполнении 

процедур.  

ПК 3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных 

заболеваний.  

ПК 4. Соблюдать технологию проведения процедур и манипуляций.  

ПК5. Соблюдать санитарно-эпидемиологический режим кабинета, носить 

спецодежду, соответствующую требованиям процедурного кабинета.  

ПК 6. Осуществлять ежедневный контроль за наличием необходимого количества 

лекарственных препаратов в аптечке для оказания экстренной и неотложной помощи.  



ПК7.Обеспечивать правильные условия хранения лекарственных препаратов, 

дезинфицирующих растворов в кабинете.  

ПК8. Купировать осложнения, связанные с проведением медицинских манипуляций с 

извещением врача;  

ПК 9. Постоянно совершенствовать свои медицинские знания путем чтения 

специальной литературы, общебольничных сестринских конференциях, лекциях. 

 

Программа повышения квалификации «Первично медико-профилактическая помощь 

населению» предусматривает изучение следующих разделов: 

- Система и государственная политика Российской Федерации в области 

здравоохранения; 

- Основы сестринского дела. Сестринский процесс в терапии; 

- Сестринский процесс в хирургии и травматологии; 

-Сестринский процесс при инфекционных, кожных, венерических заболеваниях; 

- Медицина катастроф; 

 

Срок обучения – 144 часа (4 недели); 

 

Освоение ДПП завершается итоговой аттестацией слушателей. Слушатели, успешно 

выполнившие все требования учебного плана ДПП по окончании обучения получают 

документ установленного образца – Удостоверение о повышении квалификации. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


