
Аннотация  
к РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

«МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ» 

 

Область применения программы: 

Программа составлена для профессиональной подготовки по должности «Младшая медицинская 

сестра по уходу за больными». Программа «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» 

разрабатывалась на основе нормативно – правовой документации: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 01.05.2019) "Об образовании в 

Российской Федерации"; 

- Приказ Министерства труда России «Об утверждении профессионального стандарта 

«Младший медицинский персонал» от 12.01. 2016г. №2н; 

- Приказ Минобрнауки России от 18.04. 2013г. №291 "Об утверждении Положения о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования"; 

- Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013г. №499 «Об утверждении порядка 

организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

- Приказ Минобрнауки России от 02.07.2013г. №513 «Об утверждении перечня профессий 

рабочих и должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение»; 

- Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 г. №1199 «Об утверждении перечня 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении 

порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования»; 

- Приказ Министерства Здравоохранения РФ от 22.08.2013г. № 585н «Об утверждении 

порядка участия обучающихся по основным профессиональным образовательным программам и 

дополнительным профессиональным программам в оказании медицинской помощи гражданам и в 

фармацевтической деятельности»; 

- Приказ Минздрава РФ от 30.07.2016г. №435н «Об утверждении типовой формы договора 

об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной 

или научной организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей  

производство лекарственных средств, организацией осуществляющей производство и 

изготовление медицинских изделий, аптечной организацией,  судебно – экспертным учреждением 

или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья» 

(Зарегистрирован в Минюсте России 23.08.2016 № 43353); 

- Положение о Специализированном структурном подразделении. 

 

Назначение учебной программы «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»: 

- комплекс нормативно – методической документации, регламентирующей содержание, 

организацию и оценку качества подготовки обучающихся по должности «младшая медицинская 

сестра по уходу за больными». 

 

Требования к обучению: 

- к обучению допускаются лица, имеющие среднее общее (полное) образование, среднее 

профессиональное образование, высшее образование. 

- срок освоения программы «младшая медицинская сестра по уходу за больными» определяется 

формой обучения. 

 

 

 



Выполнение работ по должности младшая медицинская сестра по уходу за больными и 

соответствующие общие (ОК) и профессиональные компетенции  (ПК): 

Общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей должности, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов её достижения, 

определенных руководителем 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и 

коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач 

ОК 5. Использовать информационно – коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, уважать 

социальные, культурные и религиозные различия 

ОК 8. Соблюдать правила охраны труда, противопожарной безопасности и техники безопасности 

 

Профессиональные компетенции: 

ПК 1. Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональной 

деятельности. 

ПК 2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 

ПК 3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях учреждения 

здравоохранения и на дому.  

ПК 4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода; 

ПК 5. Оформлять медицинскую документацию; 

ПК 6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. 

ПК 7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 

ПК 8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала. 

ПК 9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения. 

ПК 10. Владеть основами гигиенического питания. 

ПК 11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте. 

ПК 12. Оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояниях. 

 

Цель программы «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»: формирование у 

обучающихся знаний и умений, соответствующих видам профессиональной деятельности по 

должности «Младшая медицинская сестра по уходу за больными», с целью создания 

благоприятных и комфортных условий пребывания пациента в медицинской организации. 

Обучающийся, освоивший программу, должен иметь практический опыт: 

- выявления нарушенных потребностей пациента; 

- оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 

- планирования и осуществления сестринского ухода; 

- ведения медицинской документации; 

- обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 

- обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного питания для пациентов 

в медицинские организации (МО); 

- применения средств транспортировки пациентов и средств малой механизации с учетом основ 

эргономики; 

- соблюдения требований техники безопасности и противопожарной безопасности при уходе за 

пациентом во время проведения процедур. 

Обучающийся, освоивший программу должен уметь: 

- получать информацию от пациентов (их родственников, законных представителей); 



- использовать специальные средства для размещения и перемещения пациента в постели с 

применением принципов эргономики; 

- размещать и перемещать пациента в постели с использованием принципов эргономики; 

- создавать комфортные условия пребывания пациента в медицинской организации; 

- измерять температуру тела, частоту пульса, артериальное давление, частоту дыхательных 

движений; 

- определять основные показатели функциональные состояния пациента; 

- измерять антропометрические показатели (рост, масса тела); 

- информировать медицинский персонал об изменениях в состоянии пациента; 

- оказывать помощь пациенту во время осмотра его врачом; 

- оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояниях; 

- использовать средства и предметы ухода при санитарной обработке и гигиеническом уходе за 

пациентом; 

- оказывать пособие пациенту с недостаточностью самостоятельного ухода при физиологических 

отправлениях; 

- кормить пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

- выявлять продукты с истекшим сроком годности, признаками порчи и загрязнениями; 

- получать комплекты чистого нательного белья, одежды и обуви; 

- производить смену нательного и постельного белья; 

- осуществлять транспортировку и сопровождение пациента; 

- доставлять биологический материал в лаборатории медицинской организации; 

- своевременно доставлять медицинскую документацию к месту назначения; 

- правильно применять средства индивидуальной защиты. 

 

Обучающийся, освоивший программу должен знать: 

- правила обращения с пациентами (их родственниками/ законными представителями); 

- здоровьесберегающие технологии при перемещении пациента с недостаточностью 

самостоятельного  ухода; 

- порядок проведения санитарной обработки пациента и гигиенического ухода за пациентом с 

недостаточностью самостоятельного ухода; 

- методы пособия при физиологических отправлениях пациенту с недостаточностью 

самостоятельного ухода; 

- правила информирования об изменениях в состоянии пациента; 

- алгоритм измерения антропометрических показателей; 

- показатели функционального состояния, признаки ухудшения состояния пациента; 

- порядок оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

- санитарно – эпидемиологические требования соблюдения правил личной гигиены пациента; 

- правила кормления пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

- санитарно – эпидемиологические требования к организации питания пациентов; 

- алгоритм смены нательного и постельного белья пациенту с недостаточностью самостоятельного 

ухода; 

- правила использования и хранения предметов ухода за пациентом; 

- условия безопасной транспортировки и перемещения пациента с использованием принципов 

эргономики; 

- условия конфиденциальности при работе с биологическим материалом и медицинской 

документацией; 

- правила безопасной транспортировки биологического материала в лабораторию медицинской 

организации, работы с медицинскими отходами; 

- структуру медицинской организации; 

- сроки доставки деловой и медицинской документации; 

- трудовое законодательство российской Федерации, регулирующее трудовой процесс младшей 

медицинской сестры; нормы этики в профессиональной деятельности; 



- правила внутреннего трудового распорядка, лечебно – охранительного, санитарно – 

гигиенического и противоэпидемического режима; 

- способы и средства оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях; 

- требования охраны труда, меры пожарной безопасности, порядок действий при чрезвычайных 

ситуациях; 

Виды деятельности 

Младшая медицинская сестра должна обладать основными видами профессиональной 

деятельности, такими как: 

- перемещение и транспортировка материальных объектов и медицинских отходов; 

- санитарное содержание помещения, оборудования и инвентаря; 

- уход за телом умершего человека; 

- профессиональный уход за пациентом. 

Обучающийся, освоивший программу, должен овладеть трудовыми функциями, такими как:  

- санитарное содержание помещений, оборудования, инвентаря; 

- перемещение и транспортировка материальных объектов и медицинских отходов; 

- уход за телом умершего человека; 

- профессиональный уход за пациентом (оказание медицинских услуг по уходу); 

- Обучающийся, освоивший программу, должен овладеть трудовыми действиями такими как: 

- получение информации от пациентов (их родственников, законных представителей); 

- размещение и перемещение пациента в постели; 

- санитарная обработка, гигиенический уход за тяжелобольными пациентами (умывание, 

обтирание кожных покровов, полоскание полости рта); 

- оказание пособия пациенту с недостаточностью самостоятельного ухода при физиологических 

отправлениях; 

- кормление пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

- получение комплектов чистого нательного белья, одежды и обуви; 

- смена нательного и постельного белья; 

- транспортировка и сопровождение пациента; 

- помощь медицинской сестре в проведении простых диагностических исследований: измерение 

температуры тела, частоты пульса, артериального давления, частоты дыхательных движений; 

- наблюдение за функциональным состоянием пациента; 

- доставка биологического материала в лабораторию; 

- оказание первой помощи при угрожающих жизни состояниях. 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение учебной программы «Младшая медицинская 

сестра по уходу за больными»: 

- максимальная учебная нагрузка обучающегося – 300 часов; 

- теоретические занятия -128 часов; 

- практические занятия – 160 часов; 

- итоговая аттестация – 12 часов. 

 

Обучение по программе заканчивается итоговой аттестацией в виде экзамена, по окончании 

обучения обучающемуся выдается документ установленного образца «свидетельство о должности 

служащего, профессии рабочего.» 

 


