
Аннотация  

к дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации  

«Лабораторное дело в рентгенологии» 

Дополнительная профессиональная программа «Лабораторное дело в 

рентгенологии» предназначена для повышения квалификации специалистов со средним 

профессиональным образованием по специальности «Лечебное дело», «Акушерское 

дело», «Сестринское дело», «Стоматология», «Стоматология профилактическая», 

«Стоматология ортопедическая», имеющих специализацию по программе «Лабораторное 

дело в рентгенологии». 

 

Программа составлена с требованиями действующего законодательства в области 

Здравоохранения и дополнительного профессионального образования:  

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации»;  

Приказ Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам»; 

Приказ Минздрава России от 3 августа 2012 г. № 66н «Об утверждении порядка и 

сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими 

работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным 

профессиональным образовательным программам в образовательных и научных 

организациях» и в соответствии с профессиональным стандартом, требованиям 

нормативной документации, регламентирующей деятельность Рентгенолаборанта 

лечебно-профилактических учреждений, в объеме 216 часов.  

 

Цель реализации 

Совершенствование теоретических знаний и практических навыков, необходимых 

для осуществления профессиональной деятельности в области лучевой диагностики.  

 

Требования к результатам освоения программы 

Результатом освоения дополнительной профессиональной программы 

«Лабораторное дело в рентгенологии» является совершенствование общих и 

профессиональных компетенций специалиста в области лабораторного дела по 

рентгенологии. 

Общие компетенции 

-организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

-принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 



-работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

пациентами. 

-брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

-самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

-ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

-быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, 

обществу, человеку. 

-организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

-вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

Профессиональные компетенции 

проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, 

пациента и его окружения; 

проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения; 

участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных 

заболеваний; 

представлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять ему суть 

вмешательств; 

осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с 

участниками лечебного процесса; 

сотрудничать с взаимодействующими организациями и службами; 

применять медикаментозные средства в соответствии с правилами их 

использования; 

перемещать пациента с учетом правильной биомеханики тела сестры и пациента; 

соблюдать правила использования аппаратуры, оборудования и изделий 

медицинского 

назначения в ходе лечебно-диагностического процесса; 

вести утвержденную медицинскую документацию; 

осуществлять реабилитационные мероприятия; 

 оказывать паллиативную помощь; 

 

Содержание программы отражает должностные профессиональные требования, по 

специальности «Рентгенология», виды, направления деятельности данных специалистов в 

современной системе здравоохранения в объеме необходимых знаний и умений: 

- теоретическая часть составляет 72 часа; 

- практическая 138 часов, изучение цикла программы заканчивается итоговой 

аттестацией.  

 

По окончании обучения выдается документ установленного образца  - 

Удостоверение о повышении квалификации.  

 


